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ANUNT 3

privind organizarea examenului de promovare in grad profesionalz, . ="

in conformitate cu prevederile art. 478 si art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Anexei nr. 10 la Codul
administrativ, Priméria comunei Gradina, judetul Constanta, cu sediul in comuna Gridina, localitatea
Gradina, str. Victoriei nr. 39, organizeazi examen de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut pentru functionarii publici de executie din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Gréadina.

Functiile publice de executie pentru care se organizeazd examenul de promovare in grad
profesional sunt urmatoarele:

Functia Grad Grad profesional pentru

Nr. is X . . <

ort publicd de ||Clasa|| profesional Compartiment care se organizeazi
i executie detinut examenul

. Registratura si Relatii cu .
1 Inspector I Asistent Publicul Principal
2 Inspector I Asistent Buge.t-Fmaflte, Cor}tabl'htate, Principal
Salarizare si Impozite si Taxe

Functionarii publici declarati admisi vor fi numiti in gradul profesional principal al functiei publice
de executie de inspector, in conditiile legii.

Examenul de promovare in grad profesional consti in urmitoarele probe:

o verificarea eligibilitdtii candidatilor;
e proba scrisd;
e interviul.

Conditiile de participare la examen:

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional, functionarul public trebuie si
indeplineascd cumulativ conditiile prevazute de art. 479 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, respectiv:

o sdaibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

e sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare sau si fi urmat o
forma de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

e sd fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

e sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile Codului administrativ.




Dosarul de inscriere la examen:

Dosarul de inscriere la examen se depune la sediul Primiriei comunei Gridina, in termen de 20 de

zile calendaristice de la data publicarii anuntului, si va contine in mod obligatoriu:

formularul de inscriere;

copie carnet de munca sau adeverintd care atestd vechimea in gradul profesional;

copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

adeverintd privind situatia disciplinara a functionarului public.

Documentele se depun intr-un dosar plic. Copiile actelor se prezintd mpreuni cu documentele

originale, pentru certificarea conformitatii cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele se depun la sediul Primariei comunei Gridina, localitatea Gridina, str. Victoriei nr. 39,

judetul Constanta.

Persoand de contact: Ripd Nicusor-lonut — inspector
Telefon: 0241-853800
E-mail: primaria_gradina@yahoo.com

Calendarul de desfisurare a examenului de promovare in grad profesional:

Perioada de depunere a dosarelor de inscriere: 27.03.2026 — 15.04.2026;

Verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de maximum 5 zile lucriitoare de la data expiririi
termenului de depunere a dosarelor;

Proba scrisa: 27.04.2026, ora 11:00;

Interviul: se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucriitoare de la data sustinerii probei
scrise. Data si ora interviului vor fi comunicate odaté cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Proba scrisd se va desfasura la sediul Primariei comunei Gradina, localitatea Gradina, str. Victoriei

nr. 39, judetul Constanta.

Rezultatele fiecdrei probe se afiseaza la sediul institutiei si pe pagina de internet a institutiei.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de o zi lucritoare de la afisarea

rezultatelor, in conditiile prevazute de Anexa nr. 10 la Codul administrativ.

Contestatiile se solutioneaza in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a

acestora.

II. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

pentru examenul de promovare in grad profesional din functia publicd de executie de inspector, clasa

I, grad profesional asistent in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal
Compartiment Registratura si Relatii cu Publicul
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Bibliografie:

Constitutia Romaniei — integral;

0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare — Partea I;
Partea a [II-a; Partea a VI-a, titlul I si titlul II;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu
modificdrile si completarile ulterioare — integral;

Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare —
integral;

O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare — integral;



R

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare — integral.

Tematica:

Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetitenilor;

Reglementari privind administratia publica locala si statutul functionarilor publici;

Reglementiri privind activitatea de solutionare a petitiilor;

Reglementdri privind evidenta, pastrarea si gestionarea documentelor din arhiva institutiilor publice;
Prevenirea si sanctionarea discriminarii;

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

II1. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

pentru examenul de promovare in grad profesional din functia publicd de executie de inspector, clasa

I, grad profesional asistent in functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal
Compartiment Buget-Finante, Contabilitate, Salarizare si Impozite si Taxe
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Bibliografie:

Constitutia Romaniei — integral;

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare — Partea
Partea a Vl-a, titlul I si titlul II;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare —
integral;

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare — Titlul IX
»Impozite si taxe locale™;

H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul IX;

Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completirile ulterioare —
integral;

O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare — integral.

Tematica:

Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor;

Statutul functionarilor publici — drepturi, obligatii si raspundere disciplinara;
Reglementari privind finantele publice locale;

Impozite si taxe locale;

Norme metodologice privind aplicarea impozitelor si taxelor locale;
Procedura fiscald — administrarea si colectarea creantelor fiscale;

Prevenirea si sanctionarea discriminarii;

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

Afisat, astdzi, 27.03.2026



